Notulen MR vergadering 15 mei 2018 %
St.N' Antonius

Aanvang 19:00 uur
Aanwezig: Jacqueline, Belinda, Hetty en Truus
Afwezig met bericht: Harm, Floris,

1. Welkom. Sorry voor de onduidelijkheid. Er waren 2 data in omloop
(zie onderaan de notulen) en de oudervereniging stond op de 22°¢.
Dank voor de komst.

2. Ingekomen stukken: groot denken (artikel slimfit is een aanrader),
leerlingendaling en tabletgebruik worden de volgende vergadering
besproken

3. Notulen van 2 februari 2018 worden met weglating van één zin
akkoord bevonden en kunnen op de site geplaatst worden.

4. Mededeling oudervereniging:
Die wordt dit keer vertegenwoordigd door Belinda. Het loopt goed,
er zijn geen punten

5. Mededelingen Directie:
*stand formatie:
Er komt geen onvrijwillige mobiliteit. Er is nog niets veel zeker. Er
komen gelden beschikbaar vanuit het bestuur, vanuit het rijk voor
de werkdrukvermindering en voor de kleine scholen. Daarnaast zal
er fte beschikbaar komen door minder werken of pensioen. Hoeveel
dit precies is, is niet duidelijk. De bedoeling is dat in verband met
zoveel mogelijk continuiteit het geld en de FTE geleidelijk ingezet
wordt.
Er komt volgend schooljaar een WPO-er
Het leerlingaantal blijft even stabiel (tegen verwachting in).
*krimp voorstellen:
Peter Bassler is voor heel Mijnplein bezig, dus dat duurt nog wel
even voor meer helderheid.

6. De beslissing over het voorzitterschap wordt aangehouden tot de
volgende vergadering

7. Stand van zaken AVG:
Op Mijnplein niveau worden protocollen gemaakt. Er komt een brief
voor de ouders. Bewustwording is goed. Leerling lijsten mogen bv.
niet zo maar meer mee gegeven worden aan clubs die iets
organiseren. (denk aan houtdorp)



8. Rondvraag:
*Herstel van leerkrachten verloopt goed. De taak van de invaller zal
steeds kleiner worden om de mensen weer op loonwaarde kunnen
gaan werken.
*Staking 30 mei:
Er zullen een aantal mensen staken. Dus die groepen gaan naar
huis. Wel wordt nagedacht welke groep, omdat de vorige keer al
een groep thuis gebleven is.

Volgende vergadering:

4 juni Ingelaste vergadering om 19.00-uiterlijk 20.15 uur

agendapunt:

formatie, zodat na akkoord de brief over volgend jaar naar de ouders kan.

26 juni reguliere vergadering start 20.00 uur

Agendapunten:

-stukken over groot denken, dalend leerlingaantal en tablet gebruik
-schoolgids (graag voor de tijd doornemen wat veranderd moet worden)
-jaarplanning

-beleidsplan

jaarplanning vergaderonderwerpen MR

september: Opstart vergadering. Scholingsbehoeften MR-leden. begroting. beleidsplan.
okt/nov Formatieoverzicht n.a.v. teldatum leerlingen 1 okt. Eventuele keuzes die
voorafgaan aan de totstandkoming van de begroting komend kalenderjaar (advies).
Krimp

dec/jan Arbo. Vakantierooster. Jaarverslag mijnplein. MR jaarverslag maken.
feb/maart aanzet formatieplan. MR jaarverslag goedkeuren.

april formatieplan, beleidsplan. Eventuele wisseling van MR-leden. Vaststellen
vergaderrooster. Krimp

mei/juni beleidsplan. schoolgids. Evaluatie functioneren MR. Evaluatie communicatie
MR/directie/oudervereniging. Krimp

vergaderdata:
3 oktober, 7 november, 19 december (optioneel), 6 februari, 20 maart, 22 mei, 26 juni

*zittingsduur van leden in de MR is 3 jaar. Volgorde van aftreden:

Jacqueline is begonnen in 2014, 2° periode 2017

Floris is begonnen in 2015, 2¢ periode 2018 weet niet of hij de 3 jaar vol kan maken.
Harm is begonnen in 2017

Truus stopt in 2019



